
 

社團法人台灣醫務管理學會 

醫療職場霸凌防治研討會 

議程表 

 
日期：2026 年 11月 3日(星期二) 9:00-16:10   

地點：醫療財團法人徐元智先生醫藥基金會亞東紀念醫院 14 樓國際會議廳 

時    間 分鐘 課   程   內   容 講 師 

09:00-9:20 20 報  到 

09:20-09:30 10 主 席 暨 貴 賓 致 詞 

09:30-10:30 60 

職場霸凌類型 

⚫ 侮辱言論(人身攻擊) 

⚫ 不合理工作指派 

宇恒法律事務所 

沈以軒 所長 

10:30-10:40 10 Q&A 

10:40-10:50 10 休 息 時 間 

10:50-11:50 60 

職場霸凌雇主防治義務 

⚫ 受理與申訴調查程序 

⚫ 申復程序 

⚫ 登錄義務與資料保存 

宇恒法律事務所 

沈以軒 所長 

11:50-12:00 10 Q&A 

12:00-13:30 90 午  餐 

13:30-14:30 60 

醫療職場霸凌防治：好好說，好好一起走下去 

⚫ 人資制度與權責分工 

⚫ 防治制度與申訴處理流程、技巧 

佛教慈濟醫療財團法人 

花蓮慈濟醫院 

劉曉諭 人資室兼職安室主任 

14:30-14:40 10 Q&A 

14:40-15:00 20 休 息 時 間 

15:00-16:00 60 

從申訴到真相：如何判斷職場衝突與霸凌？ 

⚫ 如何協助釐清事件與處理方向 

⚫ 主管的管理界線與風險 

戴德森醫療財團法人 

嘉義基督教醫院 

林惠珍 人資長 

16:00-16:10 10 Q&A 

16:10-  賦  歸 

主辦單位：社團法人台灣醫務管理學會、醫療財團法人徐元智先生醫藥基金會亞東紀念醫院 

※議程若有變動，以當日公告為準※ 

 


